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PLANO DE TRABALHO 2023/2024

PROJETO MUDANDO VIDAS - EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL 2023/2024
Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas com Identidade de Género Feminina em Situacdo de Rua — Modalidade Abrigo Institucional

1. Identificagdo do Projeto:

1.1.0SC Proponente: PROJETO MUDANDO VIDAS

1.2. Endereco: AVENIDA NADIR AGUIAR, 1.115, Jardim Paiva, 14056-890, Ribeirdo Preto - SP

1.3. Data da Constituicdo: 26/10/2016 1.4. Telefone: (16) 99250-7957

1.5. CNPJ: 26.541.507/0001-46 1.6. E-mail: ong.mudandovidas@gmail.com

1.7. Site: https://www.projetomudandovidas.com.br

1.8. Nome do Responsavel Legal: RICARDO ROGERIO TOSTES

1.9. RG: 27.047.300-2 SSP/SP

1.10. CPF: 256.788.428-97

1.11. Endereco Residencial: Estrada Vereador Antdnio José da Silva, 800, Ch&caras Pedro Corréa de Carvalho, 14075-812, Ribeirdo Preto, SP

1.12. Telefone Pessoal: (16) 99250-7957

1.13. E-mail Pessoal: ricardo.tostes1976 @gmail.com

1.14. Responsével Técnico pelo Projeto: FABIANA APARECIDA MARTINS
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1.15. Cargo: Assistente Social 1.16. Inscri¢éo Profissional: CRESS SP 33.199

1.17. E-mail: fabygemeas@hotmail.com

2 - Apresentacgao da Organizacéo

2.1. Histérico da Organizacdo:

- O Projeto Mudando Vidas, fundado em 02 de abril de 2016, voltado a promover o acolhimento de pessoas, de ambos os sexos e intergeracional, em situacdo de
pré ou pos internagdo ou aguardando vaga no atendimento em clinicas de apoio, para tratamento e enfrentamento do uso, abuso e vicio em substancias psicoativas
licitas e ilicitas, notadamente aquelas em situacdo de vulnerabilidade por situacdo de rua, e/ou demandando processo de reinsercdo e reintegracdo sociocomunitaria
e ao mercado de trabalho e assim realizou suas atividades até 31 de janeiro de 2021, quando por Edital de Chamamento Publico, foi classificada para desenvolver,
em parceria com a Municipalidade, no regime de mutua cooperagdo em interesse publico e reciproco, previsto na Lei Federal n? 13.019, de 2014 e alteragdes
posteriores, gestdo compartilhada na operacionalizagdo de Casa Apoio a Pessoas em Situagdo de Rua, do Género Feminino, atuando na oferta de Servigo
Socioassistencial de Acolhimento, na modalidade abrigo institucional.

2.2. Finalidade Estatutéria:
- As finalidades sociais estatutarias de interesse publico do Projeto Mudando Vidas sao:

1.

Promover a assisténcia social, por meio da garantia e defesa de direitos de pessoas em situagao de vulnerabilidade social ocasionadas pelo uso de substancias
psicoativas, incluindo criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia, que ndo dispdem de condi¢des de moradia e autossustentagdo e
com vinculos familiares fragilizados e/ou rompidos;

Atuar na area da assisténcia social no que se refere a protecdo social especial de média e alta complexidade, na construcdo de novos direitos, na promocdo da
cidadania, no enfrentamento das desigualdades sociais e na articulacdo com drgdos publicos dirigidos a politica de assisténcia social;

Prestar apoio aos acolhimentos e as internacdes voluntarias e/ou involuntarias e aos servigcos psicossociais abertos e comunitarios, com objetivo de recuperacdo
de pessoas dependentes de substancias toxicas e psicoativas;

Procurar facilitar a integralidade da relagdo de trabalho com as redes intersetoriais e com os usuarios do campo da Assisténcia Social e Saude Mental, visando a
melhoria dos resultados e a qualidade dos servicos oferecidos, com o desvendamento e dindmica dos processos sociais em sua totalidade;

Prestar servicos de acolhimento em regime residencial, transitério e de carater voluntdrio, até que seja incluido na modalidade de Comunidade Terapéutica e
Ambulatorial, a pessoas com transtornos decorrentes do uso de substancias psicoativas;
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10.
11.
12,
13.

14.
15.

16.

17.

Prestar atendimento aos familiares ou responsaveis das pessoas que estejam em acolhimento em qualquer das unidades de atendimento, amparando os grupos
de apoio em atividades na drea afim da sociedade;

Trabalhar no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Realizar atendimento psicossocial e psicoterapéutico, individual e em grupo;

Trabalhar na prevencdo do uso das substancias, desenvolver campanhas e projetos de prevencdo ao uso abusivo e dependéncia de alcool, tabaco e outras drogas
em escolas, empresas, instituicdes religiosas e outras, com criancas, adolescentes, adultos e idosos;

Conscientizar a sociedade acerca de sua responsabilidade no processo de reinsergao social de pessoas excluidas em decorréncia do consumo de alcool e outras
drogas e pessoas em situacdo de rua;

Trabalhar na defesa, prevencao e conservacdo do meio ambiente e promocdo do desenvolvimento sustentavel;

Favorecer o desenvolvimento do trabalho voluntario;

Promover e participar de estudos, pesquisas, producdo de subsidios cientificos e capacitacdo na area da dependéncia quimica e/ou estabelecer parceria com
universidades ou outros organismos da comunidade cientifica com este fim;

Promover congressos, seminarios, simpdsios, cursos, palestras, debates e outras atividades afins na drea da dependéncia quimica;

Representar junto as autoridades administrativas, executivas, legislativas e judicidrias os interesses dos dependentes quimicos em acolhimento em qualquer das
unidades de atendimento;

Firmar convénios, termos de parceria, contratos de prestagdo de servigos, com empresas privadas, organizagdes da sociedade civil ou drgaos publicos, nacionais
ou internacionais;

Criar, manter, ampliar e adequar as unidades de atendimento como principal estrutura Socioassistencial e de salde, estabelecendo para cada unidade equipe
técnica, procedimentos e normas de funcionamento.

3. Apresentacdo da Proposta:

3.1. Nome do Servigo: Periodo de Execucéo
Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas com Identidade de Género Feminina em Situacdo Inicio Término

de Rua — Modalidade Abrigo Institucional: Projeto Mudando Vidas — Emenda Parlamentar
2023/2024

01/09/2023 a 31/08/2024

3.2. Valor da Proposta (Referente ao Edital):
- R$ 100.000,00 — Cem mil reais repassado em parcela Gnica
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4. Apresentacdo do Projeto/Atividade:

4.1. Descrigcdo da Realidade:

- A proposta foca como realidade a presenca de pessoas que fazem das ruas a sua moradia que é uma realidade inconteste. Na primeira metade do século XX, esse
fendmeno foi intensificado no Brasil com o éxodo rural e com o processo migratério, impulsionado pelo crescimento industrial (Brasil, 2009; CRP-MG, 2015). O
panorama atual indica, entretanto, que a maioria das pessoas em situacdo de rua sdo provenientes de dreas urbanas, sendo o deslocamento do campo para a cidade
uma realidade frequente. O nimero de pessoas vivendo nas ruas vem se intensificando e ndo se restringe as grandes metrdpoles, sendo uma realidade no municipio
de Ribeirdo Preto. A relagdo das pessoas em situacdo de rua com a sociedade foi evidenciada nas pesquisas de dois modos: relagdo de exclusdo e preconceito por
um lado, relagdo construida através de auxilios e ajudas, por outro. Essa dicotomia chama a atencdo para a dificuldade de realizar generalizagGes aos modos de ser,
viver e de se relacionar das pessoas em situacdo de rua, sendo necessario considerar singularidades, as diferentes maneiras de existir e de se relacionar. Varias
pesquisas apontaram uma preocupac¢do com o acesso das pessoas em situacdo de rua ao Sistema Unico de Sautde (SUS) e ao Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), evidenciando a necessidade de construcdo de uma rede intersetorial direcionada a essa populacdo. Destacaram a importancia de pensar a intersetorialidade
de maneira ampliada, considerando saude, habitacdo, educacdo e trabalho, além de acGes que esclarecam seus direitos sociais. Evidenciaram, assim, a necessidade
de politicas publicas direcionadas a essa populacdo que considerem as especificidades de seus diversos subgrupos. Na Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais de 2009, o Servico de Acolhimento, na modalidade Abrigo Institucional, se constitui num Servico da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade,
que oferece protegao, apoio e moradia para pessoas, em estado de abandono, situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos
ou extremamente fragilizados e sem condi¢cGes de moradia e autossustentagao. Assim, este servigo contribui para a construgao e fortalecimento de vinculos
comunitarios, integragao, participagdo social, a autogestdo e autonomia da populagdo no processo de constru¢do de novo projeto de vida. Devido a sua caracteristica
em atender pequenos grupos e possibilitar relagdes sociais coletivas, fortalece a participagdo dos usudrios nas tomadas de decisdes. O Servico de Acolhimento em
Abrigo Institucional apresenta uma proposta diferenciada dos antigos espagos anteriormente chamados de albergues e abrigos, por ter uma dinamica que questiona
o cotidiano individual e coletivo, que o impulsiona para uma vida autonoma. O municipio de Ribeirdo Preto é, financeiramente, um dos polos mais importantes do
pais, porém, sem divisdo igualitaria da sua riqueza, e infelizmente a demanda de pessoas em situagao de rua é significativa e, com isso, ha um aumento
consideravelmente grande de espera para o acolhimento nos servigos, em especial de pessoas com identidade de género feminina, visto que foi implantando no
municipio um servigo especifico para atendimento dessa demanda. Sendo assim, o servico de Acolhimento Institucional na modalidade Abrigo Institucional para
pessoas com identidade de género feminina e seus filhos de ambos os sexos até 18 anos, em situacdo de rua € uma modalidade recente de acolhimento institucional
no municipio e supera as questdes historicas dos modelos de abrigos ja existentes, no que diz respeito a autogestdo, a organiza¢do do espaco, nas tomadas de
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decisGes, na construcdo coletiva, entre outras possibilidades. A Casa de Apoio — Mudando Vidas tem se organizado para qualificar a oferta do trabalho desenvolvido,
cumprindo com as legislaces especificas da Politica de Assisténcia Social (Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, NOB/RH), a fim de garantir a seguranca
e o bem estar dos usuarios acolhidos.

4.2. Justificativa:

- Cabe a Politica Publica Social de Assisténcia Social e ao Sistema Unico de Assisténcia Social —S.U.A.S., o atendimento com a provisdo de minimos sociais e a garantia
de necessidades basicas a pessoas em situacdo de fragilidade, vulnerabilidade ou risco pessoal, social, afetivo e/ou econémico, nos termos previstos constitucional
e legalmente, em especial na L.O.A.S. — Lei Organica da Assisténcia Social e demais normativas administrativas e legais complementares pertinentes.

- Entre este publico encontram-se as pessoas em situacao de rua, por razdes diversas, e em tal contexto aquelas do género feminino, muitas vezes nesta situagao,
associada a de vicio em substancias psicoativas, e/ou em prostituicdo, e/ou até mesmo, em alguns casos, dedicando-se a pratica delituosa, em face do abandono,
exclusdo social, violéncia, miserabilidade, falta de qualificagdo para o mercado de trabalho, entre outras causas.

- O Estado e a Sociedade, juntos, em parceria, se fazer presente diante desse publico, buscando acolher, garantir direitos, promover atendimento psicossocial, que
permita, protagonizagao da recuperacgao da dignidade, da cidadania e das condi¢des de adotar praticas de sobrevivéncia dignas e licitas, é o que justifica a agdo ora
proposta.

4.3. Objeto:

- Recursos complementares por emenda parlamentar e repasse federal via FMAS, para Execuc¢éo do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas
com ldentidade de Género Feminina em Situacdo de Rua — Modalidade Abrigo Institucional, em protec&o social especial de assisténcia social mantidos
pela OSC beneficiaria, conforme o presente Plano de Acdo e eventuais adaptacfes em apostilamento que a ele forem mutua e reciprocamente
pactuados.

5. Processo de Monitoramento e Avaliacao:

- O projeto de monitoramento e avaliacao deste Plano de Acéo sera desenvolvido pelo Poder Publico concedente dos recursos (Governo Federal —
Ministério), com interveniéncia da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto/Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e observara os seguintes aspectos
pactuados:

5.1. Objetivo Geral:
- A partir de recursos complementares via emenda parlamentar a receber, qualificar o custeio da operacédo e execucdo do Servico de Acolhimento
Institucional na modalidade de Abrigo Institucional, para acolher até 16 (dezesseis) pessoas com ldentidade de Género Feminina em Situacéo de Rua,
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buscando acolher e proteger os usuarios, preservando suas condigbes de autonomia e independéncia, preparando-o0s, pelo protagonismo, para a
autossustentacao, o reestabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e/ou sociais, bem como para o0 acesso a rede de politicas publicas..

5.2 Tabela de Monitoramento e Avaliacdo: OBS: Manter a numeracao dos objetivos e numerar os demais, caso necessario.

Periodi
. cidade
_ - - . Meios de Resultados
Objetivos Especificos Atividades Metas Indicadores L ~ de
Verificagéo . Esperados
Avaliag
ao
Insercdo do usuario através de
encaminhamentos ou demanda
espontanea; Registro, discussao, , .
pontanea, Registro Numero de Garantia de
. recepgao e integragao de novos - e
1. Promover o atendimento - L - ) . usuarias : direitos e de
L. : usuarios. Atividades sociais, coletivas | Atender até 16 : Matricula e ~ :
da usuéria em Servigo de . . g . - atendidas. L Mensal | protegdo social
) e socioeducativas. Atividade final de usuarias prontudrios .
Acolhimento ) o o especial de alta
desligamento do usuario, do convivio, .
o complexidade
e avaliacdo do processo e seus
resultados. Monitoramento e
avaliacdo do servico.
2. Promover o acesso dos . . Numero de ~
P Acompanhamento psicossocial da . Incluséo
usuarios a rede de . P ) . encaminhament )
P equipe técnica e encaminhamentos Encaminhar o produtiva e
qualificacdo e . R ose Diario de ~
e o para outros servigos, programas e para acesso a , geracgao de
requalificacéo profissional, o . . . . referenciamento Bordo e Mensal N
X = beneficios da rede socioassistencial e rede até 16 N L renda e a
ainsercdo em . o DA L sa relatorios ~
: das demais politicas publicas; usuarios . construcao de
projetos/programas de . rede/comunidad . .
0 Referenciamento, projeto de vida.
capacitacao. e
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Encaminhamento para a rede
socioassistencial, setorial e demais
politicas publicas.
Acompanhamento Psicossocial

3. Prevenir a ocorréncia
e/ou o agravamento de

através do preenchimento e da

Proporcionar

Fone: (16) 99250-7957 - E-mail: ong.mudandovidas@gmail.com Site: https://www.projetomudandovidas.com.br

Elaborar PIA seguranca de
operacionalizagéo do PIA Numero de do Pia acolhida para os
: ~ A - s - para 100% das Mensal c
situacdes de violéncia, 0 Visita domiciliar, escuta qualificada e USUATas PIA elaborados. elaborado usuarios
abandono e a negligéncia. planejamento das agfes a serem encaminhados a
executadas. Instituic&o.
Realizacdo das atividades de convivio
e de organizacgéo da vida cotidiana,
- de modo a melhorar a qualidade de
4. Desenvolver estratégias . L
- vida dos usuarios. .
e condi¢bes para a : . , ~ Numero de ,
. PO Desenvolvimento de estratégias e Reinsergéo . Registros de .
independéncia e o o . Ao : desacolhimento : Desligamento
) . . condi¢cBes para a independéncia e o | social de pelo Desacolhime L
autocuidado, incentivando o ' . ; por Mensal do usuario do
: autocuidado, incentivando o menos 80% : nto e :
desenvolvimento da : : . encaminhament - servigo.
, desenvolvimento da autonomia e de | das acolhidas . relatorios
autonomia e de . o o de acolhidas
. capacidades, para a realizac&o das
capacidades. L . o
atividades de rotina e de convivio e
de organizacao da vida cotidiana dos
usuarios
Promocéao de educacgéo continuada . Melhoria da
> . . Median :
permanente, a partir de rodas de Realizar pelo . Lista de qualidade
L ~ N Nuamero de te :
5. Atividades de educagédo conversa, dindmicas de grupo, menos 03 atividades presenca e roara operativa da
continuada permanente. oficinas, palestras e outros encontros (trés) . relatério da progr equipe e de
. o N realizadas - macao
coletivos, e participagdo em eventos, atividades atividade révia cada um de
teméticos, do interesse do projeto P seus membros
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6. Detalhamento do Projeto/Atividade

6.1. Metodologia:

- Conforme preconiza a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e com base no Edital de Chamamento Publico n° 004/2020 - SEMAS, o
Servigo de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — Servico de Acolhimento Institucional para pessoas com identidade de género feminina
maiores de 18 anos de idade e seus filhos de ambos os sexos até 18 anos, visa: - Acolher e garantir protecao integral; - Contribuir para a prevencédo do
agravamento de situacGes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; - Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais; - Possibilitar a convivéncia
comunitaria; - Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;
- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptid6es, capacidades e oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia; -
Promover 0 acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos
e possibilidades do publico. - Desenvolver condi¢gbes para a independéncia e o autocuidado; - Promover 0 acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo
profissional com vistas a inclusdo produtiva. Trata-se de um servigo destinado a pessoas com identidade de género feminina e seus filhos de ambos os
sexos de até 18 anos, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. A organizacdo do servico garante a
privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢des e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientacao sexual.
O atendimento prestado é personalizado e em pequenos grupos e favorece o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos
e servicos disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia sdo construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar
a autonomia dos usudarios, conforme perfis. Funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e
estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar. As edificacdes sdo organizadas de forma a
atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuérios, oferecendo condigbes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade. A inscricdo € provisoria, por enquanto e 0 Servico visa garantir as seguintes segurancas:

- Seguranca de acolhida: - Ser acolhido em condi¢des de dignidade; - Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas; - Ter acesso a
espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto; - Ter acesso a alimentacédo em
padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas; - Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutencédo da
privacidade do usuério e guarda de pertences pessoais. - Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: - Ter acesso a beneficios,
programas, outros servigos socioassistenciais e demais servigos publicos; - Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e/ou social. - Segurancga de
desenvolvimento de autonomia individual , familiar e social: - Ter endereco institucional para utilizagdo como referéncia; - Ter vivéncias pautadas pelo
respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; - Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades,
interesses e possibilidades; - Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestdo, autossustentacdo e independéncia;

-8-

Avenida Dra. Nadir Aguiar, n2. 1.115 - Jd. Paiva — 14056-890 — Ribeirao Preto — SP
Fone: (16) 99250-7957 - E-mail: ong.mudandovidas@gmail.com Site: https://www.projetomudandovidas.com.br




o0 Madandp .
g

CNPJ: 26.541.507/0001-46 — INSCRIGCAO MUNICIPAL: 20119224
Fundado em 02 de abril de 2016

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisdo; - Ter acesso a espagos proprios e personalizados; - Ter acesso a documentacao civil; - Obter
orientacdes e informacdes sobre o servico, direitos e como acessa-los; - Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades; - Desenvolver
capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a autonomia; - Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacdo de
suas dificuldades; - Ser preparado para o desligamento do servigo; - Avaliar o servigo.
- Base tedrico-conceitual:
- A base tedrico-conceitual do atendimento a realizar € a sociointeracionista, em modelo cognitivo-comportamental ndo terapéutico, mas didatico-
pedagdgico e socioeducativo, voltado a ampliacdo do repertério de informagfes e conhecimentos e capacitagdo de habilidades, dons e talentos
pessoais artistico-culturais, desportivos e profissionais, associado a promogéo do protagonismo de fortalecimento da autoestima, da autoimagem
gue promovam, no fortalecimento cognitivo, psicossocial e emocional a transformacdo positiva, proativa e prossocial do comportamento
(condutas, posturas, habitos e atitudes) pessoas e coletivas, voltados a estimular, também, o protagonismo de processo de enfrentamento das
vulnerabilidades pessoais, sociais, afetivas e econémicas, dignificacdo das estratégias de sobrevivéncia, inicio do processo de saida da situagédo
de rua e construcado de um projeto pessoal de vida e de futuro.
- Estratégias de atuacao:
Conforme propostas pelo Edital de Chamamento Publico, as estratégias de atuacdo no desenvolvimento do Servi¢o sdo:
- O processo de acompanhamento bem como de desligamento, deve ser construido juntamente com o usuario a partir do estudo
diagnostico e do Plano Individual de Atendimento (PIA) pela equipe técnica, construido junto com a usuaria, conforme previsto na
Tipificacdo Nacional de Servi¢cos Socioassistenciais.
- Durante 0 acompanhamento devem ser consideradas as peculiaridades de cada situagdo, considerando que o publico atendido
pode apresentar dificuldade em manter-se nos servicos de acolhimento para a construcdo de um projeto de vida que vislumbre a
autonomia.
- Assim, é fundamental que as equipes dos servigcos pautem seu trabalho, considerando que o publico atendido se encontra em
processo inicial de reorganizacao, para tal € necessario ter flexibilidade na adocdo de estratégias que muitas vezes deverao
contemplar objetivo de protecéo e garantia de direitos.
- Ap6s o desligamento do servico, fica estabelecida a necessidade de acompanhamento pela rede socioassistencial do municipio
de forma efetiva de acordo com as demandas necessarias apresentadas.
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- O projeto sera desenvolvido em principio em imével cedido ao uso pela Instituicdo, sito a Avenida Dra. Nadir Aguiar, 1.115, no Jardim Paiva, Zona
Oeste/Regidao Noroeste do Distrito Sede do Municipio de Ribeirdo Preto, organizado de forma similar a uma residéncia familiar, sem placas indicativas
externas de exponham as usuarias a constrangimentos e estigmatizagao.
- A infraestrutura disponivel estara assim organizada, com ambientes aconchegantes, com iluminagéo e ventilagdo adequadas, ambientes agradaveis,
com espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso, espaco de estar e convivio, guarda de pertencer, lavagem e secagem de
roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences.
- De uso exclusivo do Projeto:
- 04 (quatro) Dormitorios para 04 (quatro) pessoas cada um, com acesso a banheiro e sanitério coletivo exclusivo; espaco suficiente para
acomodar camas, armarios para guarda de pertencer de forma individualizada.
- De uso comum pelo Projeto integrado a usuarios de outros servigos de atendimento pela Instituicdo:
- 01 (uma) sala de recepgéo, TV, estar e convivio;
- 03 (trés) salas para coordenacao, administracéo e de atendimento para a equipe técnica;;
- Refeitério/area de atividades, cozinha e despensa, com espaco suficiente para organizacdo de utensilios e preparacao dos alimentos
para o numero de acolhidas;
- Lavanderia, equipada para lavar e secar roupas dos usuarios e de uso comum do servico.
- Recursos materiais: materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores,
telefone, camas, colchdes, roupas de cama e banho, maquina de lavar, TV, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario,
entre outros. Materiais pedagdégicos, culturais e esportivos.
- Metas: - Manter para acolhimento 16 (dezesseis) vagas, por um ciclo de 12 (doze) meses), destinadas a acolher o publico-alvo;
- Acolher, elaborar em conjunto com a usuéria, um Plano Individual de Atendimento — P.I.A.; e, manter a acolhida no servico, presente e
participativa, por até 06 (seis) meses cada uma, voltado a contribuir para um esperado impacto social de: reducdo da violagéo de direitos, seus
agravamentos ou reincidéncia e enfrentamento das condi¢des de vulnerabilidade social; protecéo social as individuos, extensivo, no que couber
a suas familias; reducéo de danos provocados em face das situacdes violadoras de direitos; e, protagonizar o inicio de um processo de saida da
situacdo de rua e construgéo de projeto de vida e futuro.
- Metodologia de atendimento:
- A metodologia de atendimento do projeto, observando o disposto na Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais, para a protecao
social de alta complexidade em Servico de Acolhimento Institucional, observaré o seguinte:
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- Servigo de acolhimento institucional na modalidade abrigo institucional de carater provisério e excepcional, com caracteristicas
residenciais, em atendimento intersetorial e interdisciplinar, especifico e especializado, com atendimento em carater ininterrupto, 24 horas
por dia, 07 dias por semana, incluindo dias Uteis e ndo-Uteis;

- A previsdo como meta, € de até (6) seis meses para 0 tempo de permanéncia em acolhimento, da usuaria, podendo se estender por
igual periodo conforme avaliagdo técnica. Este periodo ndo deve ser fixo, ja que as potencialidades e desafios de cada pessoa interferem
no processo de desligamento.

- As regras de gestéo e de convivéncia deverao ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos
USUArios.

- Na mesma légica a organizacéo do espago também deve se dar de forma participativa a fim de possibilitar aos usuérios e usuarias
sentirem-se corresponsaveis por tarefas do cotidiano.

- A viabilizag&o de passagem para retorno a cidade de origem daqueles usuérios que assim desejarem sera buscada junto ao municipio,
guando for o caso, mediante Relatério Técnico e de acordo com as possibilidades ja ofertadas no Servico de Recambio, junto ao de
Acolhimento Institucional Municipal (casa de Passagem), sendo de responsabilidade da equipe técnica da OSC articular com os demais
municipios da rota para garantir a chegada do usuario ao destino.

- O Servico de Acolhimento Institucional na modalidade abrigo institucional para Pessoas com Identidade de Género Feminina em Situag&o
de Rua esta vinculado aos servicos socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (CRAS, CREAS, CREAS-Centro POP
e Servigo Especializado em Abordagem Social - SEAS) e mantém uma relacdo direta com a equipe do CREAS-Centro POP, sob
supervisdo e mediagdo, quando necessério do Departamento de Protecdo Social Especial - DPSE da SEMAS, PMRP.

- Para garantir o comando Unico, a gestao estatal e o controle de vagas, o Departamento de Protecdo Social Especial sera responsavel
pelo acompanhamento do servigo prestado, devendo assegurar em suas atribuicdes a realizacdo de reunides de coordenacao técnica de
monitoramento e avaliagdo com as executoras do servi¢o, 0 acesso aos relatérios, prontuérios e aos Planos Individuais de Atendimento
(PIAs) dos casos atendidos.

- A proposicao de estudos de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles com maior dificuldade de desenvolvimento da
proposta de trabalho, além de articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

- O servigo deverd manter estreita articulagdo com as unidades socioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e com a
rede de servigcos, com o objetivo de atender de modo integral as demandas apresentadas pelos usuérios e usuarias.

Atividades que devem ser desenvolvidas pelo servico:

-11 -

Avenida Dra. Nadir Aguiar, n2. 1.115 - Jd. Paiva — 14056-890 — Ribeirao Preto — SP

Fone: (16) 99250-7957 - E-mail: ong.mudandovidas@gmail.com Site: https://www.projetomudandovidas.com.br




o0 Madandp .
g

CNPJ: 26.541.507/0001-46 — INSCRIGCAO MUNICIPAL: 20119224
Fundado em 02 de abril de 2016

¢ Acolhida e escuta qualificada e avaliagéo psicossocial;

¢ Orientacdes e encaminhamentos para a rede de servigos;

e Busca ativa a familia;

e Atividades para restabelecimento de vinculos familiares e comunitérios;

¢ Orientacao para acesso a documentagao pessoal;

e Articulagdo com os demais equipamentos publicos para diagnéstico e encaminhamentos necessarios aos servicos

especializados;

¢ Atendimento psicossocial individual ou em grupo;

¢ Monitoramento e Avaliacdo dos Servigos prestados;

e Manter atualizados os prontuarios;

¢ Construcdo do processo de desligamento do servigo conjuntamente com o acolhido com dignidade e respeito a sua vontade e

nivel de autonomia;

e Promover o acesso dos usuarios a rede de qualificagéo e requalificagdo profissional, com vistas a incluséo produtiva;

¢ Elaboracgéo do PIA - Plano Individual de Atendimento.

Deverd ser assegurado ao usuario, entre outros:

¢ Ser acolhido em condi¢des de dignidade;

¢ Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

e Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e

conforto;

e Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas;

e Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutencdo da privacidade do usuéario e guarda de pertences

pessoais;

e Ter acesso ao convivio familiar, comunitario e social.
- Os recursos deste projeto complementam os custos de custeio da parceria ja anteriormente mantida com a Municipalidade de Ribeirdo Preto, e
interveniéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de forma a qualificar o atendimento e desenvolvimento do Servigo Socioassistencial ofertado
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6.2 Tabela de Atividades:

Atividades

Procedimento Metodolégico

Responséavel

Periodicidade

Insercdo do usuario através de

Equipe técnica,

de novos usuarios

integragdo, adequacgao aos servicos, regras, rotinas
ofertadas pela organizagao.

encaminhamentos ou demanda Atendimento inicial para acolhimento e recepgao. . Didria
n coordenador e cuidadores
espontanea.
Registro do usuario, mediante cadastro e abertura de
Registro, discussao, recepcao e integracao rontuario e apresentacdo aos demais moradores para . . .
& ’ ’ PS gra¢ P P ¢ P Equipe Técnica Diaria

Visita domiciliar, escuta qualificada e
planejamento das a¢des a serem
executadas.

A visita domiciliar a familia do usuario é realizada sempre
gue necessario, bem como a escuta qualificada e
atendimentos individualizados. As a¢des sdo executadas
de acordo com a necessidade de cada usudrio e descritas
no PIA — Plano Individual de Atendimento

Equipe técnica

Conforme demanda

Preenchimento e operacionalizagdo do PIA
e Acompanhamento psicossocial da
equipe técnica e encaminhamentos para
outros servicos, programas e beneficios da
rede socioassistencial e das demais
politicas publicas

O PIA é preenchido no decorrer do acompanhamento feito
a0 usuario, através de instrumental préprio. Seu inicio se
da logo apds o acolhimento e o preenchimento e
finalizacdo é feito por todo periodo de acolhimento, sendo
encerrado apenas no momento do desacolhimento e
podendo ser alterado a qualquer tempo.

Equipe técnica

Diaria

Desenvolvimento de estratégias e
condicOes para a independéncia e o
autocuidado, incentivando o

Sdo feitas por profissionais, aos usuarios do servico, com
palestras, vivéncias, grupos de conversa, dindmicas em
grupo, orientacdes sobre alimentacao, higiene pessoal,

Equipe técnica

Diaria
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desenvolvimento da autonomia e de
capacidades, para a realizacdo das
atividades de rotina e de convivio e de
organizacao da vida cotidiana dos usuarios

coparticipacdo nos cuidados com o ambiente coletivo,
lazer e descanso.

Atividades sociais, coletivas e
socioeducativas.

Sao realizadas atividades de educacao, saude, esporte,
arte, cultura, educagdo para e pelo trabalho e de geracdo
de renda (internas e externas, na rede).

Equipe técnica, parceiros e
prestadores de servico

Diaria

Atividades de educagdo continuada
permanente.

Capacitacgdo, formacgdo, treinamento, desenvolvimento de
habilidades e talentos.

Equipe técnica e
prestadores de servico

Referenciamento, Encaminhamento para a
rede socioassistencial, setorial e demais
politicas publicas.

E feito de acordo com a necessidade do usudrio, para
obtencdo de documentos, para o acesso a programas e
beneficios da rede socioassistencial, para as demais
politicas publicas e setoriais e drgdos de defesa de direitos

Equipe técnica

Diaria

Atividade final de desligamento do
usudrio, do convivio, e avaliacdo do
processo e seus resultados.

Entrevista com o usuario para encerramento, despedida e
desligamento do servico, com avaliacdo dos resultados
obtidos no ciclo de participacdo na organizacdo e avaliacdo
do PIA

Equipe técnica

Diaria

Monitoramento e avaliagao do servico.

E realizada através de questionarios, relatérios, entrevistas
com usudrios, reunides entre a equipe de trabalho,
usudrios, voluntdrios e diretoria da organizacgdo.

Equipe técnica

Diaria
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7. Pablico Alvo a ser Abrangido:

7.1. Usuérios:

- O publico-alvo é o de pessoas com Identidade de Género Feminina e seus filhos, criancas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade inferior a 18
anos, que se encontrem em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de residéncia ou em transito e sem condigbes de
autossustento. A meta é da disponibilizacdo de até 16 (dezesseis) vagas para acolhimento do publico-alvo

7.2. Forma de Acesso dos Usuarios:
- Encaminhamento pelo S.U.A.S. (CRAS/CREAS/Casa de Passagem Feminina), ou busca ativa e procura espontanea, referenciado a SEMAS/DPSE.

8. Articulagdo com a Rede

8.1. Descrever como séo realizadas as parcerias com a rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais:

- O SCFV deve estar articulados as redes socioassistencial e intersetoriais, aos demais servigos socioassistenciais de Ribeirdo Preto e servigos de
politicas publicas setoriais, em especial programas e servicos de saude, educacédo, habitacao, reabilitacdo, cultura, esporte, meio ambiente e outros,
conforme necessidades, além de conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos, redes sociais de apoio de mobilizacédo
e fortalecimento da comunidade, instituices de ensino e pesquisa, e programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades e sistema de
garantia de direitos.

9. Recursos Humanos

9.1. Recursos Humanos Envolvidos no Objeto:

Vinculo
N° de (CLT, ~ Encargos o 13° saléario ou
~ ~ Remuneragéo L Férias .
Qde. Formacéao Funcéo Horas/Sem | Prestador (R$) Sociais (R$) abono natalino
anal Servigos, (R3) (R$)

voluntario)

Coordenacéo Geral do Disponibilid | Prestador R$ 2.000,00

01 Coordenador Projeto ade de Servico (Pago com
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outros
recursos)
. Atividades de Servigo R$ 1.800,00
Assistente . . ~ Prestador (Pago com
01 . Social e integracédo a 20h .
Social . Zo de Servico outros
Equipe Técnica
recursos)
Atividades de Psicologia, R$ 1.800,00
. nao terapéutica, e Prestador (Pago com
01 Psicologo integracdo a Equipe 20h de Servico outros
Técnica recursos)
Coordenacéao Didatico- R$ 1.800,00
P X ~ Prestador (Pago com
01 Pedagogo Pedagodgica, e integracdo a 20h .
X L de Servico outros
Equipe Técnica
recursos)
Acolhimento, atendimento, R$ 1.400,00
, acompanhamento e
Cuidadores : : Escala Prestador (Pago com
02 ) monitoramento da rotina e .
Diurnos . L 12 x 36 de Servico outros
do cotidiano das usuarias
. recursos)
no Projeto
Acolhimento, atendimento, R$ 1.400,00
, acompanhamento e
Cuidadores . . Escala Prestador (Pago com
02 monitoramento da rotina e .
Noturnos . L 12 x 36 de Servico outros
do cotidiano das usuarias
. recursos)
no Projeto
Auxn.lares de Auxilio aos cwdgdores do Escala Prestador R$ 1.350.00
02 Cuidador turno no acolhimento, .
: : 12 x 36 de Servico (Pago com
Diurnos atendimento,
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acompanhamento e outros
monitoramento da rotina e recursos)
do cotidiano das usuérias
no Projeto
Auxilio aos cuidadores do
N turno no a_colhlmento, R$ 1.350,00
Auxiliares de atendimento,
: Escala Prestador Pago com
02 Cuidador acompanhamento e . - - -
: . 12 x 36 de Servico outros
Noturnos monitoramento da rotina e
. - recursos
do cotidiano das usuarias
no Projeto
Apoio e suporte
Coordenador administrativo, operacional Prestador 1.800,00
01 L . i . 40 horas . ; - - -
Administrativo | e burocratico ao projeto e a de Servigos mensais
parceria

-9.2. Plano de Capacitacdo Continuada:

- O plano de capacitagcdo do Projeto € constituido por atividade de capacitacdo inicial com todos os profissionais que constituem o Capital Humano do
Projeto, e a posteriori, durante o ciclo de operacionalizacdo do projeto, acdes teméticas de educagdo continuada permanente aos profissionais,
extensivas a estagiarios, voluntarios e familiares, tratando de tematicas pertinentes, por meio de palestras, rodas de conversa, oficinas ou correlatos,
discusséao de casos e outros, por meio de profissionais convidados ou contratados pela OSC, com recursos do projeto, mediante programacao prévia,
incluindo, entre outras, tematicas como: educacao para a democracia, justica e cidadania, desenvolvimento humano, seguranc¢a do trabalho, primeiros
socorros e prevencado e combate a incéndio, relacdes interpessoais e ética profissional, 0 SUAS, Seguridade e a protecao social, etc.

-17 -

Avenida Dra. Nadir Aguiar, n2. 1.115 - Jd. Paiva — 14056-890 — Ribeirao Preto — SP

Fone: (16) 99250-7957 - E-mail: ong.mudandovidas@gmail.com Site: https://www.projetomudandovidas.com.br




CNPJ: 26.541.507/0001-46 — INSCRIGCAO MUNICIPAL: 20119224
Fundado em 02 de abril de 2016

10. Cronograma de Execucéo do Projeto/Atividade

10.1. Cronograma de Atividades:

Objetivo Especifico Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12
1. Insergéo do usuario atraves de encaminhamentos ou X X X X X X X X X X X X
1. Promover o demanda espontanea
atendimento da 3;55;?£tr0, discusséo, recepcao e integragdo de novos X X X X X X X X X X X X
us(;?fblioelmrrsleerr\\t/(l)go 3. Atividades sociais, coletivas e socioeducativas X X X X X X X X X X X X
4. Atividade final de desligamento do usuario X X X X X X X X X X X X
5. Monitoramento e avaliacdo do servico X X X X X X X X X X X X
2. Promover o acesso | 1. Acompanhamento psicossocial da equipe técnica
dos usuarios a rede
de qualificagéo e X X X X X X X X X X X X
requalificagéo.
profissional, a
insercdo em 2. Referenciamento e encaminhamento para a rede
projetos/programas | socioassistencial e setorial X X X X X X X X X X X X
de capacitacdo
3.Previnir a 1.Acompanhamento psicossocial através do
ocorréncia e/ou o preenchimento e operacionalizacdo do PIA X X X X X X X X X X X X
agravamento de
situagdes de
violéncia, o abandono | 2. Visita domiciliar, escuta qualificada e planejamento X X X X X X X X X X X X

e a negligéncia.

das acdes a serem executadas.
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4. Desenvolver 1. Atividades de convivio e de organizacdo da vida
estratégias e cotidiana
condicbes para a X X X X X X X X X X X X

independéncia e o
autocuidado,

incentivando o 2. Desenvolvimento de estratégias e condi¢des para a

desenvolwr_nento da | independéncia e o autocuidado X X X X X X X X X X X X

autonomia e de
capacidades.

5. Educacéo 1. Atividades de educacéo continuada permanente.
continuada X X X X X X X X X X X X

permanente

10.2. Plano de Aplicacao e Cronograma de Desembolso (Parcela tnica)

DESPESAS PARCELA UNICA
COMBUSTIVEL R$  4.000,00
GENEROS ALIMENTICIOS R$ 0,00
LOCACAO
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA R$ 0,00
LOCACAOQ DE VEICULOS R$ 0,00
LOCACAO DE IMOVEL R$ 48.000,00
SUBTOTAL (LOCACAO) R$ 48.000,00
MATERIAIS DE CONSUMO
MATERIAL DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA, UNIFORMES R$ 0,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE (ESCRITORIO), FOTOCOPIAS R$ 0,00
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MATERIAL DIDATICO R$ 0,00

MATERIAL ESPORTIVO R$ 0,00

SUBTOTAL (MATERIAIS DE CONSUMO) R$ 0,00
RECURSOS HUMANOS

SALARIOS E ORDENADOS (CLT) R$ 0,00
SALARIOS (AUTONOMOS E PESSOA JURIDICA)

Coordenador Administrativo — R$ 1.800,00 R$ 21.600,00

SUBTOTAL (RECURSOS HUMANOS) R$ 21.600,00

SERVICOS DE TERCEIROS

CONTABILIDADE R$ 4.800,00

LIMPEZA E CONSERVA(;AO R$ 0,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA R$ 0,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$ 0,00

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO (TN R$ 3.600,00

SEGUROS DE VEICULOS R$ 8.000,00

VIGILANCIA R$ 0,00

SUBTOTAL (SERVICOS DE TERCEIROS) R$ 16.400,00
UTILIDADES PUBLICAS

AGUA E ESGOTO R$ 10.000,00

ENERGIA ELETRICA R$ 0,00

INTERNET/TV A CABO R$ 0,00

TELEFONIA R$ 0,00

GAS DE COZINHA R$ 0,00

SUBTOTAL (UTILIDADES PUBLICAS) R$ 10.000,00

TOTAL GERAL R$ 100.000,00
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11. Descri¢céo de Experiéncias Prévias:

- A Entidade tem acdo e atuagdo com homens e mulheres em situacdo de vulnerabilidade, por situacao de rua e uso, abuso e vicio de substancias
psicoativas, desde sua fundacao (2016) com recursos proprios e comunitarios, em atividade semelhante a do objeto em questao e desde 01 de fevereiro
de 2021, desenvolve atividade igual a do objeto, em servico de acolhimento a pessoas em situacdo de rua do género feminino, em parceria no regime
de mutua cooperacdo em interesse publico e reciproco com a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, SP, Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
ajustado em Termo de Colaboracdo n°. 02/2021 — SEMAS, a partir de classificacdo em Edital de Chamamento Publico.
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Responsavel Legal
RICARDO ROGERIO TOSTES
Presidente
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Responsavel Técnico

FABIANA APARECIDA MARTINS
Assistente Social — CRES/SP 33199
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